
 

 

      

 

REFERAT 
 
Bestyrelsesmøde 
De Frivilliges Hus – Stationen 

Tirsdag, den 21. januar 2025, kl. 16.00 – 18.00 

 

 

Deltagere: 
Pernille Cornelius, Anders K. Kristensen, Sven Primdahl, Per Dalsgaard, Seynab Handulle, Morten 
Højgaard Kurth, Henrik Zacho 

Afbud: 
Ole Nielsen 

Referent: 
Kristina Winther Larsen 

 

1. Velkomst og dagsorden i overskrifter v/Pernille Cornelis Orientering 
 

• Godt nytår 
• Godkendelse af referat 
• Siden sidst i huset. 
• Nyt lønsystem – Viborg Løn og HR 
• Budget 2024 og 2025 
• Ansættelse i Socialkompas og Kristina LUS. 
• Henvendelse fra Varmestuen 
• Status §18 ansøgning 
• Årsmøde 8. maj 2025 
• Det 9. bestyrelsesmedlem 
• Royal Run den 9. juni 2025 
• Evt. 

 

 

2. Godkendelse af referat fra sidste bestyrelsesmøde Beslutning 

Referat fra bestyrelsesmøde 19. november 2024 er godkendt 

 



 

 

      

 

 

 

3. Orientering siden sidst 

 

Vi inviterer ind til ”Bag Facaden” – et fotoprojekt af René Roalf. Ferniseringen afholdes den 6. februar 
2025 kl. 17.00. 

Invitationer vil blive udsendt via DFHS-nyhedsbrev, direkte kontakt til samarbejdspartnere, invitationer 
direkte til de implicerede foreninger og udlevering af flyers til foreninger i huset.  

Kristina har indhentet tilbud på at få skiftet pæretype i alle lamperne i mødelokalerne. De nuværende 
pærer er dyre i brug og er ved at udgå. Tilbuddet på udskiftning til LED godkendes af bestyrelsen. 

 

4. Nyt lønsystem – Viborg Løn og HR Orientering 
 

Viborg Løn og HR overtager med virkning fra 1. januar 2025 både lønkørsel og regnskabsføring fra Dit 
Sekretariat ApS. 
 
Dit Sekretariat ApS færdiggør regnskabet for 2024 i løbet af januar/februar 2025, og gør det klar til 
revisoren fra BDO. 
 
Status er, at overgangen til Viborg Løn og HR går, som planlagt.  

 
5. Budget 2024 og 2025 v/Kristina Winther Larsen Orientering  

 
Budget og økonomi blev gennemgået på mødet.  

Budgettet ser p.t. ud til at gå i minus med cirka kr. 100.000 kr.  i 2025. 

        Vi arbejder på at få flere projekter ind i 2025, og sender flere fondsansøgninger.  

Økonomien er (også) fremadrettet et fast punkt på bestyrelsesmøderne. 
Per har udarbejdet en skabelon på et forenklet budgetoverblik, som kan hjælpe bestyrelsen til et godt 
overblik over vores økonomi fremadrettet. 
 
 

 
6. Ansættelse i Socialkompas og Kristina LUS v/Kristina Winther Larsen Beslutning 

 
Der tages stilling til Najas ansættelse i perioden 1. april 2025 til og med december 2025.  



 

 

      

Naja sidder med alt omkring foreningerne og Socialkompasset. Hun sørger for, sammen med 
praktikanterne, at få foreningerne med i Socialkompasset. Hun har en super struktureret profil og gør 
det godt. 
Bestyrelsen beslutter at forlænge Najas ansættelse til 31. december 2025 
 
Kristinas LUS: 
Pernille orienterer den øvrige bestyrelse om Kristinas LUS. Bestyrelsen godkender foreslåede løn. 
 
 

 
7. Henvendelse fra Varmestuen v/Kristina Winther Larsen Drøftelse, Beslutning 
 
Kirkens Korshær, Varmestuen har henvendt sig til os vedr. kontraktforlængelse i foreløbig 2 år, med 
henblik på en permanent løsning på sigt.  
Bestyrelsen skal beslutte om det skal være et ja eller nej.  Kristina anbefaler et ja, da samarbejdet går 
godt og de besøgende i varmestuen er meget imødekommende. 

Bestyrelsen ser meget positivt på en 2-årig forlængelse, og også på en evt. varig løsning herefter. 

 

Der er kommet en ny daglig leder fra den 1.1.2025. 
 
Kristina har haft et introduktionsmøde med den nye daglige leder, udover velkommen har der været 
fokus på: 

• Mere daglig rengøring 
• De 3 gamle kummefrysere og 4 køleskabe de har med, er gamle og bruger meget strøm, 

kunne Kirkens Korshær investerer i noget mere strøm venligt. 
• Mere oprydning 

Kirkens Korshærs områdeleder, daglig leder fra Varmestuen og Kristina vil samarbejde om at finde 
gode løsninger på de behov/udfordringer, der skal løses i dette samarbejde. 

 

8. §18 status v/Kristina Winther LarsenOrientering, Drøftekse 

 

De Frivilliges Hus – Stationen har ansøgt om driftstilskud på kr.  

2025:   1.660.000 
2026:   1.708.000 
2027:  1.708.000 

         Indstillingsgruppen har anbefalet følgende: 

         Tilskud på 1.660.000 pr. år i 2025, 2026 og 2027 

         Social- og Sundhedsudvalget har besluttet følgende: 



 

 

      

        DFHS tildeles 1.600.000 i 2025. Der er ikke taget stilling til 2026 og 2027.  

        Drøftelse: 

Er der noget særligt vi skal være opmærksom på politisk i vores arbejde i 2025?  

Vi vil gerne arbejder på en større synliggørelse af Socialkompasset – generelt, men også på 
regionsplan.  

Vi vil gerne understøtte et samarbejde mellem patientforeninger og sundhedspersonalet i Viborg 
Kommune.  

 

9. Årsmøde 8. maj 2025 v/Kristina Winther Larsen Orientering, Drøftelse 
 

DFHS afholder Årsmøde torsdag, den 8. maj 2025. 
 
Dirigent? 
Henrik Zacho, Kultur- og Eventchef, Viborg Kommune har sagt ja til at stille sig til rådighed, som 
dirigent til Årsmødet. 
 
Følgende er på valg i 2025:  
 

Pernille Cornelius, frivillig social, Natteravnene Viborg 
Ole Nielsen, frivillig kulturel, Hald Ege Kulturforening 
 

        Forslag til fagligt indlæg på årsmødet: 
”Kultur som sundhedsfremme” ved specialkonsulent Mikkel Ottow, Kultur som Sundhedsfremme, 
Regional Udvikling, Region Midtjylland: 
https://www.kultursomsundhedsfremme.dk/ 
 
Forslaget blev vedtaget og Kristina kontakter Mikkel.  
 

10. Det 9. bestyrelsesmedlem v/Kristina Winther Larsen Orientering 

 

Vi er glade for, at Karen Touborg fra Business Viborg har sagt ja til at være det 9. medlem i bestyrelsen 
hos De Frivilliges Hus – Stationen.  

 

11. Royal Run den 9. juni 2025 v/Kristina Winther Larsen Orientering, Drøftelse 
 

Henrik Zacho fortalte om: 
• Forskellige tiltag i forhold til de frivillige sociale - og kulturelle foreninger - og om mulighederne for 

at sætte sig selv i spil, som hhv.  forening eller frivillig. 

https://www.kultursomsundhedsfremme.dk/


 

 

      

• At Borgvold kommer til at fungere, som eventområde i forbindelse med løbet. Her vil foreningerne 
få mulighed for at have en stand o.l. og dermed være synlige.  

• At det er muligt for DFHS selv at lave et ”One Mile Run” ifm. Royal Run.  
• Der er flere store sponsorer på spil ifm. Royal Run 

Bestyrelsen ser positivt på idéen om, at DFHS laver et ”One Mile Run” – evt. med fokus på 
tilgængelighed (da vi j har et stort tilgængeligt/handicapvenligt hus). Kris arbejder videre med idéen. 

 
Der afholdes et fyraftensmøde onsdag, den 5. februar 2025 for interesserede foreninger. Her vil det 
være mulighed for at få gode råd og idéer til, hvordan man skaber en god synlighed og interesse for 
egen forening. På mødet deltager også Henrik Zacho fra Design- og Brandbureaet Zacho & Co  
 

 
12. Evt. Orientering 

De Frivilliges Hus – Stationen deltager også i år på Seniorfolkemødet (tirsdag, den 24. juni 2025).  

Bestyrelsen drøftede om det kunne være en idé med et valgarrangement i De Frivilliges Hus – 
Stationen? Punktet vil komme på dagsordenen til næste bestyrelsesmøde.  

 

 

 

Vigtige datoer i 2025 

Onsdag, den 19. marts 2025 16.00 – 19.00  Bestyrelsesmøde 

OBS! Onsdag, den 30. april 2025 16.00 – 19.00  Bestyrelsesmøde 
(Ændret fra den 29. april 2025) 
 
Tirsdag, den 9. juni 2025  16.00 – 19.00  Bestyrelsesmøde 

OBS! Mandag, den 22. september                  16.00 – 18.00  Bestyrelsesmøde 

(Ændret fra den torsdag, den 18. september 2025)                   

Onsdag, den 5. november 2025 16.00 – 19.00  Bestyrelsesmøde 
(Ændret fra den 19. november 2025) 

 

Torsdag, den 8. maj 2025  17.00 – 21.30  Årsmøde 

Mandag, den 9. juni 2025    Royal Run 

Tirsdag, den 24. juni 2025    Senior Folkemøde i Viborg 

Tirsdag, den 25. november 2025 16.00 – 21.00  Julehygge med frivillige og ansatte 

Torsdag, den 11. december 2025 16.00 – 18.00  Julehygge med foreningerne 


